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Профессии в области программных 
и информационных решений

1

Исследование состоит из двух основных разделов, 
соответствующих выделенным группам специалистов

Вторую группу составляют инженерно-технические
профессии, относящиеся к разработке, производству, 
монтажу и настройке аппаратных устройств и оборудования. 
Сюда включены специалисты в области микроэлектроники, 
приборостроения, конструирования и др., а также сотрудники, 
занимающиеся установкой и обслуживанием сетевого 
оборудования на объектах.Их деятельность охватывает 
полный цикл создания аппаратных решений –
от проектирования до физического развертывания 
и сопровождения

К первой относятся специалисты в области программных 
и информационных решений, чья деятельность связана 
с разработкой, внедрением и сопровождением программных 
продуктов, цифровых сервисов и платформ, а также с развитием 
новых технологий, включая искусственный интеллект (ИИ), 
машинное обучение и автоматизацию процессов. 
В данной группе рассмотрены как прикладные роли 
(программисты, аналитики), так и управленческие позиции

В рамках исследования рынок информационно-
коммуникационных технологий (ИКТ) рассматривается 
как совокупность ИТ- и телекоммуникационного сегментов
и условно подразделяется на две профессиональные группы

Содержание
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Общие выводы

* ML-инженер отвечает за разработку и обучение моделей, а ML-разработчик — за их интеграцию в функционирующие сервисы и приложения

21

43

Работодатели в области программных и информационных 
решений рынка ИКТ переходят от количества к качеству найма,
сокращая число вакансий на треть, но сохраняя средний доход
специалистов на уровне аналогичного периода 2025 г.

-34%
снижение количества
ИКТ-вакансий в области 
программных и информа-
ционных решений

227 тыс. руб.
доход ИКТ-специалистов
в области программных 
и информационных 
решений в месяц

(здесь и далее на слайде указаны средние значения в первом 
полугодии 2026 г., динамика относительно аналогичного периода 2025 г.)

При сокращении общего объема найма сохраняется спрос на кадры 
с конкретной профессиональной экспертизой, необходимой для решения 
специализированных задач. В области программных и информационных 
решений к востребованным направлениям относятся программирование, 
аналитика и информационная безопасность (ИБ), где средний доход 
специалистов превышает средний уровень дохода рынка ИКТ

По сравнению с общим средним доходом ИКТ-специалистов в области 
программных и информационных решений зарплаты в данных группах 
выше на 34%, 27% и 5% соответственно

239 тыс. руб.
доход специалистов
по ИБ в месяц

304 тыс. руб.
доход программистов,
разработчиков в месяц

289 тыс. руб.
доход аналитиков
в месяц

Навыки работы с искусственным интеллектом стали привычным 
требованием для кандидатов рынка ИКТ – в первом полугодии 2026 г. 
каждая пятая вакансия в области программных и информационных
решений содержала упоминание ИИ
Несмотря на массовое распространение навыков работы с ИИ, 
профессиональная разработка остается отдельной специализацией с более 
высокими зарплатами, поскольку использование готовых инструментов 
и создание собственных моделей требуют разного уровня компетенций 

482 тыс. руб.
доход ML-инженера* 
в месяц

338 тыс. руб.
доход ML-разработчика* 
в месяц

Спрос на инженерно-технические специальности снижается 
в 5 раз медленнее, чем на профессии в области программных
и информационных решений, а уровень дохода увеличился на 4%.
Автоматизация сокращает потребность в части задач при разработке 
цифровых сервисов, но для проектирования, производства
и внедрения оборудования по-прежнему требуются
узконаправленные специалисты

-7%
снижение количества
инженерно-технических
вакансий

231 тыс. руб.
доход специалистов
в инженерно-техническом
сегменте в месяц
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* Оценочные данные Департамента информационных технологий

2026

2025

Название вакансии Количество % к 2025 г.

Руководитель проектов 1 371 -25%

Менеджер продукта 786 -38%

Системный аналитик 674 -36%

Специалист технической поддержки 635 -34%

Программист 1C 634 -45%

Динамика количества вакансий в области программных 
и информационных решений в Москве

Снижение количества ИКТ-вакансий
в области программных и информационных решений,
начавшееся в 2024 г., сохраняется

28%
вакансий от общего числа открытых в сфере ИКТ по всей России
приходится на Москву (среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

11% 
всех открытых вакансий в Москве относятся к сфере ИКТ 
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

-34% 
составило снижение количества ИКТ-вакансий в области программных 
и информационных решений (среднее значение по итогам первого 
полугодия 2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

Изменение среднего количества ИКТ-вакансий в области программных 
и информационных решений (в первом полугодии 2026 г. по сравнению 
с аналогичным периодом 2025 г., по кварталам)

-35%
в 1 кв. (с 30,4 до 19,8 тыс.)

-33%
в 2 кв. (с 26,9 до 18,1 тыс.) 

Топ-5 самых востребованных специалистов в области программных 
и информационных решений по количеству вакансий* (среднее значение 
в первом полугодии 2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

Количество всех ИКТ-вакансий в области программных 
и информационных решений, тыс.*

28,6

32,2
30,5

29,0

26,0 25,9
24,8

23,9 23,4
22

19,9
18,419

20,7
19,6

18,4 17,9 18

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сент. окт. нояб. дек.
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2026

2025

* Оценочные данные Департамента информационных технологий

Зарплатные предложения для всех специалистов в области программных 
и информационных решений в Москве

составил доход специалистов в области программных
и информационных решений в месяц* 
(среднее значение в первом полугодии 2026 г. с учетом премий и налогов)

227 тыс. руб.

-3%
по сравнению с первым полугодием 2025 г. 
(среднее значение уменьшилось с 234 тыс. до 227 тыс. руб.)

Ценность квалифицированных
кадров в области программных 
и информационных решений остается
приоритетом для работодателей –
снижение числа вакансий на треть
практически не повлияло на средний 
уровень дохода специалистов

Наибольший рост заработных плат 
наблюдается у администраторов 
баз данных. Это связано с увеличением
объемов и сложности обрабатываемой 
информации, развитием облачных 
технологий, переходом компаний 
на российские системы управления 
базами данных (СУБД) и др.

Динамика среднего предложения по зарплатам для всех специалистов в области 
программных и информационных решений c учетом премий и налогов, тыс. руб.*

Перечень вакансий в области программных и информационных решений 
с высоким ростом зарплатных предложений* (среднее значение в первом 
полугодии 2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

Название вакансии Средний доход, 
тыс. руб. % к 2025 г.

Администратор баз данных 420 +98%

Аналитик баз данных 205 +48%

Специалист по защите информации 247 +34%

Администратор проектов 213 +28%

Инженер-исследователь 238 +27%

241

233 232 231
237

230
234

226

237

226 227

242

231

220

229
227 229 227

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сент. окт. нояб. дек.
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в сфере ИКТ



8

Вакансии

Резюме

Название вакансии Средний доход, 
тыс. руб. % к 2025 г.

ML-инженер 482 +7%

ML-разработчик 338 -13%

* Упоминание ИИ предполагает наличие требования к владению любой технологией ИИ в названии или описании вакансии; учтены актуальные технологии из цикла Gartner
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

Внедрение искусственного интеллекта в ИКТ-вакансии в области 
программных и информационных решений в Москве

вакансий от общего количества в Москве
с упоминанием ИИ* относятся к сфере ИКТ
(среднее значение по состоянию на конец июня 2026 г.)

18%

Упоминание ИИ в вакансиях обычно 
связано с конкретными функциональными 
задачами. Работодатели ожидают 
продвинутых навыков применения
данной технологии в повседневной
работе, а для позиций, связанных 
с разработкой и обучением языковых 
моделей, требуют специализированные
знания

В резюме такое упоминание встречается 
чаще и не всегда отражает глубину
компетенций – для части соискателей 
оно может означать лишь базовый опыт 
использования готовых ИИ-инструментов

Предложение специалистов с навыками ИИ существенно превышает 
спрос работодателей

Количество вакансий и резюме в области программных и информационных 
решений с упоминанием ИИ для всех ИКТ-специалистов в Москве, тыс.**
(среднее значение в первом полугодии 2026 г.)

3,5 4 3,8 3,6 3,6 3,8

100
110 116 117 118 119

янв. фев. март апр. май июнь

Среди вакансий, напрямую ассоциирующихся с ИИ, ключевыми позициями 
являются ML-инженер и ML-разработчик
Данные специалисты обеспечивают полный цикл создания продуктов на базе ИИ:    
ML-инженер отвечает за разработку и обучение моделей, а ML-разработчик 
за их интеграцию в функционирующие сервисы и приложения
Зарплатные предложения самых популярных вакансий, напрямую связанных
с ИИ** (среднее значение в первом полугодии 2026 г. по сравнению с аналогичным 
периодом 2025 г.)
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Аналитики

Программисты
и разработчики

* Три перечисленные группы профессий выбраны с учетом их востребованности на рынке труда и роли в ключевых процессах разработки, анализа и защиты цифровых продуктов
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

Внедрение искусственного интеллекта в ИКТ-вакансии в области 
программных и информационных решений по группам профессий

23%
приходится на программистов и разработчиков
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

11% 
приходится на аналитиков
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

3% 
приходится на специалистов по ИБ* 
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

Среди всех ИКТ-вакансий в области программных и информационных 
решений в Москве с упоминанием ИИ

Программирование остается одним 
из ключевых направлений спроса на ИИ-
компетенции – почти четверть всех ИКТ-
вакансий с упоминанием ИИ приходится 
на программистов и разработчиков

Для специалистов по информационной 
безопасности требования к данной 
технологии пока менее распространены –
в вакансиях акцент сделан на конкретных 
инструментах защиты и мониторинга 
безопасности, а ИИ еще не включен
в повседневные рабочие процессы

Количество вакансий в Москве в сфере ИКТ с упоминанием ИИ 
для специалистов, тыс.**

Количество резюме в Москве с упоминанием ИИ для специалистов, 
находящихся в активном поиске работы и имеющих опыт в сфере ИКТ, тыс.**

Специалисты
по информационной
безопасности

Аналитики

Программисты
и разработчики

Специалисты
по информационной
безопасности

0,67

0,94 0,9 0,89 0,88 0,92

0,37
0,44 0,41 0,39 0,41 0,41

0,12 0,13 0,14 0,12 0,11 0,12

янв. фев. март апр. май июнь

15,4
17,2 18,3 18,6 18,9 19,8

34,8
38,2 39,8 40,2 40,2 40,7

2,6 2,8 2,9 2,9 3 3

янв. фев. март апр. май июнь
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Сравнительный анализ 
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Количество
вакансий
в сфере ИКТ

Общее количество
вакансий
без учета отрасли

* Оценочные данные Департамента информационных технологий

вакансий в Москве от общего числа открытых
для программистов и разработчиков приходится на сферу ИКТ 
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

48%

соискателей от общего количества, находятся в активном
поиске работы и имеют опыт работы в сфере ИКТ
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

12%

Основная масса вакансий
для программистов традиционно 
сосредоточена в ИКТ, однако спрос 
фиксируется и в других отраслях –
наиболее популярными являются 
финансовый сектор и розничная торговля,
где в задачи разработчиков входят 
обеспечение работы платежных систем, 
онлайн-банкинга, управление интернет-
магазинами, складским учетом и пр.

Реальное предложение специалистов 
ниже общего числа резюме, поскольку 
часть соискателей не ведет активный
поиск работы, а наличие опыта в ИКТ 
делает выбор еще более узким

Динамика количества вакансий и резюме программистов и разработчиков
в области программных и информационных решений в Москве

Количество вакансий для программистов и разработчиков в Москве, тыс.*

Количество резюме программистов и разработчиков в Москве, тыс.*

-9%
всех вакансий 
с начала года

-17%
вакансий программистов в сфере ИКТ 
с начала года

+5%
всех резюме
с начала года

+18%
резюме программистов, находящихся в активном поиске 
и имеющих опыт работы в сфере ИКТ, с начала года

3,5
4 3,7 3,5 3,3 3,2

1,8 2 1,8 1,6 1,5 1,5

янв. фев. март апр. май июнь

266 272 277 280 283 280

28,2 31,4 32,6 32,5 32,2 33,3

янв. фев. март апр. май июнь

В активном поиске
работы и имеет опыт
в отрасли ИКТ

Общее количество
резюме
без учета отрасли
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Название вакансии Количество % к 2025 г.

Программист 1C 634 -45%

Программист Python 259 -30%

Программист C++ 203 -46%

Backend-разработчик 197 -28%

Frontend-разработчик 168 -59%

Топ-5 востребованных инструментов по упоминанию 
в вакансиях для программистов и разработчиков
(по состоянию на июнь 2026 г.)

* API (Application Programming Interface)
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

Наиболее востребованные профессии и ключевые технологии в разработке

Система контроля версий Git обеспечивает совместную работу 
над кодом и отслеживание изменений

API (интерфейс программирования приложений)* выступает 
связующим звеном для обмена данными между сервисами

Язык программирования JavaScript остается основой веб-
разработки

Система управления базами данных PostgreSQL востребована 
для надежного хранения информации

Платформа контейнеризации Docker стандартизирует процессы 
развертывания и упрощает управление инфраструктурой

Данный набор инструментов покрывает полный цикл создания 
программного обеспечения: от написания кода и его версионности 
до интеграции, тестирования и эксплуатации

Топ-5 самых востребованных специалистов в сфере программирования 
и разработки по количеству вакансий** (среднее значение в первом 
полугодии 2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

Наиболее массовой вакансией среди разработчиков остается программист 1С,
несмотря на падение спроса почти вдвое. Востребованность обусловлена 
повсеместным распространением платформы и переходом на отечественное
ПО в рамках импортозамещения

Остальные позиции представляют собой либо распространенные языки 
программирования, либо ключевые роли веб-разработки, обеспечивающие 
создание пользовательских интерфейсов

GIT API JavaScript PostgreSQL Docker
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Количество
вакансий
в сфере ИКТ

Общее количество
вакансий
без учета отрасли

В активном поиске
работы и имеет опыт
в отрасли ИКТ

Общее количество
резюме
без учета отрасли

* В категорию «Аналитики» включены специалисты разных направлений: BI- и веб-аналитики, аналитики данных и баз данных (1С, SQL), инвестиционные, исследователи и др.
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

вакансий в Москве от общего числа открытых
для аналитиков приходится на сферу ИКТ
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

35%

соискателей от общего количества находятся в активном
поиске работы и имеют опыт работы в сфере ИКТ
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

12%

В отличие от программистов
и специалистов по ИБ, аналитики
(бизнес-, системные, продуктовые
и др.*) имеют более широкое отраслевое 
применение и востребованы в различных 
сферах экономики, что снижает
их зависимость от динамики ИКТ-сектора

Профессия аналитика становится более 
универсальной и предполагает умение 
работать не только с данными, но и с кодом, 
автоматизацией и интеграцией решений, 
поэтому на фоне общего сокращения
числа вакансий спрос на аналитиков
в ИКТ остается стабильным, а общее
количество предложений в Москве растет

Динамика количества вакансий и резюме аналитиков в области 
программных и информационных решений в Москве

Количество вакансий для аналитиков в Москве, тыс.**

Количество резюме аналитиков в Москве, тыс.*

+5%
всех вакансий 
с начала года

Без изменений
в сфере ИКТ с начала года

+6,5%
всех резюме
с начала года

+16%
резюме аналитиков, находящихся в активном поиске 
и имеющих опыт работы в сфере ИКТ, с начала года

4,2
4,7 4,5 4,5 4,4 4,4

1,5 1,7 1,5 1,5 1,5 1,5

янв. фев. март апр. май июнь

354 361 368 372 377 377

38 42 44 44 43 44

янв. фев. март апр. май июнь
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Название вакансии Количество % к 2025 г.

Системный аналитик 674 -36%

Бизнес-аналитик 550 -35%

Аналитик 1С 449 -34%

Аналитик данных 327 -23%

Продуктовый аналитик 181 -8%

Топ-5 востребованных инструментов по упоминанию 
в вакансиях для всех видов аналитиков
(по состоянию на июнь 2026 г.)

* SQL (Structured Query Language), ERP (Enterprise Resource Planning), BPMN (Business Process Model and Notation) 
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

Наиболее востребованные профессии и ключевые технологии в аналитике

SQL и Python являются базовыми языками для работы с данными: 
первый обеспечивает доступ к информации в базах данных 
и формирование выборок, второй — расширенные возможности 
обработки, анализа и построения прогнозных моделей

1С и ERP-системы востребованы в силу широкого распространения 
этих решений в российских компаниях для автоматизации учета 
и управления ресурсами

BPMN позволяет аналитикам визуализировать и оптимизировать 
бизнес-процессы, особенно в задачах организационного 
моделирования

В данной области популярны инструменты*, покрывающие ключевые 
аналитические задачи

1C SQL ERP Python BPMN

Топ-5 самых востребованных специалистов в сфере аналитики по количеству 
вакансий** (среднее значение в первом полугодии 2026 г. по сравнению
с аналогичным периодом 2025 г.)

Среди самых востребованных вакансий представлены разные виды
аналитиков – от специалистов по данным до аналитиков бизнес-процессов, 
корпоративных систем и продуктов

Системные и бизнес-аналитики остаются наиболее востребованными,
так как их компетенции носят более универсальный характер. Они работают
на стыке бизнеса и ИТ, занимаются сбором и формализацией требований, 
описанием процессов, интеграцией систем и взаимодействием с заказчиками
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Количество
вакансий
в сфере ИКТ

Общее количество
вакансий
без учета отрасли

В активном поиске
работы и имеет опыт
в отрасли ИКТ

Общее количество
резюме
без учета отрасли

* Оценочные данные Департамента информационных технологий

вакансий в Москве от общего числа открытых
для специалистов по ИБ приходится на сферу ИКТ
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

45%

соискателей от общего количества, находятся в активном
поиске работы и имеют опыт работы в сфере ИКТ 
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г.)

10%

ИБ остается относительно узким 
сегментом рынка – при сопоставимом
с аналитикой темпе роста вакансий 
абсолютный объем спроса 
на специалистов по ИБ 
существенно ниже

В конце первого полугодия количество 
предложений о работе для аналитиков 
в Москве превысило число предложений 
для специалистов по ИБ в 4 раза

Динамика количества вакансий и резюме специалистов по информационной 
безопасности в области программных и информационных решений в Москве

Количество вакансий для специалистов по ИБ в Москве, тыс.*

Количество резюме специалистов по ИБ в Москве, тыс.*

+3%
всех вакансий 
с начала года

+4,5%
вакансий специалистов по ИБ в сфере ИКТ 
с начала года

+3%
всех резюме
с начала года

+18%
резюме специалистов по ИБ, находящихся в активном поиске 
и имеющих опыт работы в сфере ИКТ, с начала года

1
1,15 1,13 1,07 1,01 1,03

0,45 0,5 0,5 0,49 0,47 0,47

янв. фев. март апр. май июнь

50,3 51 51,8 52,2 52,8 51,7

4,5 5 5,1 5,2 5,2 5,3

янв. фев. март апр. май июнь
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Название вакансии Количество % к 2025 г.

Специалист информационной безопасности 305 -2%

Специалист по защите информации 284 +123%

Специалист защиты персональных данных 77 +282%

Аналитик информационной безопасности 23 -24%

Специалист по анализу защищенности 10 -26%

Топ-5 востребованных инструментов по упоминанию
в вакансиях для специалистов в сфере информационной 
безопасности
(по состоянию на июнь 2026 г.)

* SIEM (Security Information and Event Management), DLP (Data Loss Prevention), IPS (Intrusion Prevention System), IDS (Intrusion Detection System), NGFW (Next-Generation Firewall)
** Оценочные данные Департамента информационных технологий

IDS и SIEM применяются для выявления подозрительной активности 
и анализа событий безопасности: IDS обнаруживает попытки 
вторжений, а SIEM собирает и сопоставляет события из различных 
источников

При выявлении угроз IPS позволяет блокировать сетевые атаки, 
DLP контролирует передачу конфиденциальной информации 
и предотвращает ее утечки, а NGFW обеспечивает фильтрацию 
и контроль сетевого трафика

Основной спрос на специалистов по ИБ связан с задачами мониторинга 
и защиты цифровой инфраструктуры, для решения которых используется 
комплекс специализированных инструментов*

SIEM DLP IPS IDS NGFW

Наиболее востребованные профессии и ключевые технологии 
в сфере информационной безопасности 

Топ-5 самых востребованных специалистов в сфере информационной 
безопасности по количеству вакансий** (среднее значение в первом полугодии 
2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

По мере развития рынка ИБ появляются вакансии с более узкой 
специализацией – эксперты по защите информации, данных и отдельным 
направлениям безопасности. При этом основной объем спроса по-прежнему 
приходится на специалистов по информационной безопасности без уточнения 
специализации

Высокие темпы роста отдельных направлений ИБ связаны в том числе 
с низкой базой 2025 г.

Таким образом, работа специалистов по ИБ охватывает полный цикл защиты –
от мониторинга и обнаружения угроз до их предотвращения и контроля 
передачи данных
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* Оценочные данные Департамента информационных технологий

Динамика зарплатного предложения среди программистов, 
аналитиков и специалистов по информационной безопасности 

составил доход программистов и разработчиков в сфере ИКТ в месяц* 
(среднее значение в первом полугодии 2026 г. с учетом премий и налогов)

304 тыс. руб.

-1,5%
по сравнению
с началом 2026 г.

+34%
к среднему уровню дохода
специалистов в сфере ИКТ

(здесь и далее сравнение с доходом ИКТ-специалистов, равным
227 тыс. руб. в первом полугодии 2026 г.)

Без изменений
по сравнению
с началом 2026 г.

+5%
к среднему уровню дохода
специалистов в сфере ИКТ

составил доход специалистов по информационной безопасности в сфере ИКТ 
в месяц* (среднее значение в первом полугодии 2026 г. с учетом премий и налогов)

239 тыс. руб.

Доход специалистов во всех трех рассматриваемых направлениях превышает 
средний уровень заработного предложения в сфере ИКТ по итогам полугодия

Уровень заработка аналитиков и программистов сближается на фоне 
разнонаправленных изменений в профессиях – требованияк аналитикам 
расширяются, тогда как часть задач программистов упрощается за счет 
передачи их ИИ. От аналитика сегодня ожидают не только обработки данных, 
но и технических компетенций, умения писать код, работать с ИИ, участия 
в автоматизации и прогнозировании. Зарплаты специалистов по ИБ ниже, 
т.к. в рассмотренной выборке преобладают позиции широкого профиля 
без узкой специализации

Динамика среднего предложения по зарплатам для специалистов 
во всех трех сферах c учетом премий и налогов, тыс. руб.*

316 315

284
295

304
311

290
275

285 287

304
295

244 249

228 233 234
244

янв. фев. март апр. май июнь

Аналитики

Программисты
и разработчики

Специалисты
по информационной
безопасности

+2%
по сравнению
с началом 2026 г.

+27%
к среднему уровню дохода
специалистов в сфере ИКТ

составил доход аналитиков в сфере ИКТ в месяц* 
(среднее значение в первом полугодии 2026 г. с учетом премий и налогов)

289 тыс. руб.
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Формат работы всех ИКТ-специалистов в области программных 
и информационных решений в Москве

ИКТ-вакансий предполагают обязательное 
очное присутствие сотрудников

Более половины

Несмотря на цифровой характер отрасли, работа на площадке 
работодателя остается основным форматом занятости в сфере ИКТ

При этом специфика профессиональных задач определяет возможность
трудиться дистанционно

Например, аналитики и программисты могут выполнять свою работу
вне офиса или в гибридном формате, тогда как деятельность специалистов
по информационной безопасности чаще требует присутствия на рабочем
месте, особенно при работе с чувствительными данными, защищенной
инфраструктурой и системами безопасности

Доли разных форматов работы в вакансиях в сфере ИКТ
(по состоянию на конец июня 2026 г.)

На месте работодателя

Гибрид

Удаленно

Программисты 
и разработчики

Аналитики Специалисты 
по информационной 

безопасности 

Специалисты в сфере ИКТ

32%

38%

30%

38%

30%

32%

37%

20%

43%

26%

22%

52%
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Опыт работы всех ИКТ-специалистов в области программных 
и информационных решений в Москве

вакансий требуют от специалистов наличия опыта работы от года

Около 80%

Программисты выделяются наиболее высокими требованиями 
к продолжительности профессионального опыта – вакансии 
для начинающих специалистов практически не представлены, 
а основная часть спроса сосредоточена на кандидатах со стажем

Высокий спрос на специалистов с опытом сопровождается ограниченными 
возможностями для его получения внутри компаний. Работодатели 
предпочитают нанимать готовых специалистов, способных сразу
выполнять профессиональные задачи, вместо того, чтобы инвестировать
в обучение начинающих сотрудников

В результате возникает парадокс – чтобы закрыть дефицит квалифицированных
кадров, рынок нуждается в новых специалистах, но вакансий, позволяющих
им получить необходимый опыт, остается мало

Распределение вакансий по количеству лет требуемого опыта работы 
специалистов в сфере ИКТ (по состоянию на конец июня 2026 г.)

Более 6 лет

От 3 до 6 лет

От 1 года до 3 лет

Нет опыта

Программисты 
и разработчики

Аналитики Специалисты 
по информационной 

безопасности 

Специалисты в сфере ИКТ

19%

36%

36%

9%

3%

18%

57%

22%

4%

30%

54%

12%

4%

35%

50%

11%



2
Инженерно-
технические 
профессии
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Динамика количества инженерно-технических вакансий в Москве

* Оценочные данные Департамента информационных технологий

составило снижение количества инженерно-технических вакансий 
(среднее значение по итогам первого полугодия 2026 г. по сравнению 
с аналогичным периодом 2025 г.)

-7%

Изменение среднего количества ИКТ-вакансий в области программных 
и информационных решений (в первом полугодии 2026 г. по сравнению 
с аналогичным периодом 2025 г., по кварталам)

-13%
в 1 кв. (с 6 до 5,2 тыс.)

-0,6%
в 2 кв. (с 5,43 до 5,4 тыс.)

Спрос на инженерно-технические 
профессии падает в 5 раз медленнее,
чем на профессии в области программных
и информационных решений, поскольку
физические этапы разработки и производства 
сложнее автоматизировать, а потребность 
в вычислительной и телекоммуникационной 
инфраструктуре сохраняется

Направления микроэлектроника
и космическое приборостроение
остаются наиболее востребованными
и в совокупности формируют основную 
долю спроса – половина вакансий
от общего количества

Топ-5 самых востребованных специалистов в инженерно-техническом 
сегменте по количеству вакансий* (среднее значение в первом полугодии 
2026 г. по сравнению с аналогичным периодом 2025 г.)

Количество всех инженерно-технических вакансий, тыс.*

6 6,1
5,8

5,3

5,7

5,3

5,6

6,3
6 5,9

5,4

4,2

5,2
5,4

5 5,1

5,6

5,5

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сент. окт. нояб. дек.

2026

2025

Название вакансии Количество % к 2025 г.

Инженер (микроэлектроника) 685 -29%

Программист, разработчик (микроэлектроника) 229 -33%

Инженер-электроник 200 23%

Инженер (полупроводники) 184 -21%

Инженер (космическое приборостроение) 162 -18%



22
* Оценочные данные Департамента информационных технологий

Количество всех инженерно-технических вакансий, тыс.*

Название вакансии Средний доход, 
тыс. руб. % к 2025 г.

Техник (конструирование) 179 +49%

Техник (космическое приборостроение) 198 +37%

Инженер (оптика) 326 +28%

Инженер (фотоника) 289 +26%

Электроник (конструирование) 254 +24%

Зарплатные предложения для специалистов 
инженерно-технических профессий в Москве

Перечень инженерно-технических вакансий с высоким ростом зарплатных 
предложений (среднее значение в первом полугодии 2026 г. по сравнению 
с аналогичным периодом 2025 г.)

+4%
по сравнению с первым полугодием 2025 г.
(среднее значение увеличилось с 222 тыс. до 231 тыс. руб.)

60% 
инженерно-технических вакансий, 
включенных в исследование, показывают 
рост зарплат (среднее значение в декабре 
2025 г.  по сравнению с декабрем 2024 г.)

С 2024 г. заработные платы в техническом 
сегменте растут устойчиво, хотя
и умеренными темпами. В первом
полугодии 2026 г. рост доходов ускорился 
у техников, инженеров и электроников, 
участвующих в разработке, настройке
и эксплуатации оборудования

231 тыс. руб.
составил доход инженерно-технических специалистов в месяц* 
(среднее значение в первом полугодии 2026 г. 
с учетом премий и налогов)

214 214

223
226

230
226

221
219

214

227
224 223

227 228
230

235
232

235

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сент. окт. нояб. дек.

2026

2025


